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Circular

del Cauca

Circular Informativa de la Division de Gestiéon de Talento Humano sobre
desarrollo de actividades del personal administrativo y trabajadores oficiales

Asunto: Jornada continua en la ciudad de Popaydn para el dia 31 de octubre
de 2024

Popayan, 31 de octubre de 2024
Apreciados miembros del personal administrativo y trabajadores oficiales,

Desde la Division de Gestién del Talento Humano, en representacién de la direccién
universitaria de la Alma Mater caucana, mediante la presente comunicacién nos permitimos
compartir la decision asociada con el desarrollo de las actividades del dia en curso. Asi pues,
con el objetivo de fomentar el bienestar y la convivencia familiar, les informamos que hoy, 31
de octubre, se implementara una jornada continua para todo el personal administrativoy
trabajadores oficiales. Esta medida busca brindar la oportunidad a nuestras y nuestros
Unicaucanos, de todas las dependencias, de disfrutar de un tiempo especial con sus familias y
compartir momentos significativos.

La jornada se desarrollara de la siguiente manera:

Horario: 8:00 a.m. a 1:00 p.m.

Actividades: Se sugiere que cada persona organice su tiempo para disfrutar con sus
seres queridos y deje sus labores de mayor urgencia, resueltas previo a su salida
laboral.

Esperamos que puedan compartir al maximo con sus familias y, de manera especial, con las'y
los nifios: jreconocemos su dedicacion y esfuerzo diario!

Finalmente, debemos compartir que la aplicacion de esta circular no cobija al personal de
seguridad de la Universidad, quien debera continuar con el cumplimiento de sus funciones en
el horario habitual. Asi mismo, quienes por necesidades del servicio deban trabajar durante la
jornada, también quedan excluidos de esta comunicacion.

Universitariamente,

Original firmado

SANDRA LILIANA TRUJILLO ORTEGA
Profesional Especializada

Divisién de Gestion del Talento Humano
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