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Centro de
Educacion Continua,
Abierta y Virtual

del Cauca

SEMINARIO EN DERECHO DISCIPLINARIO, ENFOQUE DE GENERO E
INTEGRIDAD EN EL SERVICIO PUBLICO

PRESENTACION:

La Universidad del Cauca contempla dentro de su estructura organizacional y sus procesos
administrativos el control disciplinario interno como una herramienta de autotutela de la administracion,
orientada a la salvaguarda de los principios que rigen la funcion publica, los fines esenciales del Estado
y los intereses de la comunidad.

En este contexto, el derecho disciplinario se configura como un conjunto normativo de caracter
sustantivo y procesal, que faculta a las autoridades competentes para corregir, prevenir y sancionar
comportamientos que transgreden la ética del servicio publico. Este régimen busca garantizar la
obediencia, disciplina, rectitud y eficiencia de quienes, en virtud de su vinculo especial con la
administracion, estan llamados a cumplir con rigor el marco normativo que regula su actuacion como
servidores del Estado.

La presente capacitacion tiene como propdsito promover un ejercicio de sensibilizaciéon y reflexion
institucional desde una perspectiva preventiva, orientada a que los distintos estamentos Universitarios
conozcan los derechaos, deberes y prohibiciones que rigen la conducta de los servidores universitarios.
Asimismo, se abordaran las particularidades inherentes al ejercicio de la funcion puablica frente a la
ocurrencia de conductas constitutivas de violencias basadas en género y violencias sexuales, en
atencion a la relevancia que este tema reviste para la institucion, conforme a lo establecido en los
Acuerdos Superiores 005 de 2023 y 024 de 2024.

Este espacio contara con la participacion de la doctora LIDBY DIAZ ACOSTA, quien, gracias a su
trayectoria académica y experiencia en materia de derecho disciplinario y enfoque de género,
compartira herramientas sustantivas, procesales y practicas que contribuyan a la prevencion de
conductas que vulneran los principios de la funcion publica.

POBLACION:
Servidores (administrativos y profesores) y estudiantes de la Universidad del Cauca
OBJETIVO GENERAL:

Propiciar espacios de sensibilizacion y reflexion universitaria conducentes al fortalecimiento del
conocimiento de los servidores y estudiantes de la Universidad del Cauca, en torno a los mecanismos
y fines del derecho disciplinario articulado a la perspectiva de enfoque de género.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
1. Socializar el nuevo régimen disciplinario establecido en el Acuerdo Superior 024 de 2024,
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bajo la nueva estructura orgéanica responsable de la potestad disciplinaria.

2. Explicar los derechos, deberes, prohibiciones y faltas gravisimas previstas en la Ley 1952 de 2019-
Cddigo General Disciplinario.

3. Explicar sobre las particularidades del proceso disciplinario en torno a las actuaciones con enfoque
de género.

4. Sensibilizar respecto a los valores del servidor publico dispuestos en el Codigo de Integridad.
CONTENIDO (EJES TEMATICOS):
1. Derechos, Deberes y prohibiciones de los servidores publicos
2. Enfoque de género en las actuaciones disciplinarias.
3. Valores del servidor publico - Cadigo de Integridad
METODOLOGIA: Presencial
INSCRIPCIONES: hasta el 12 de junio de 2025
FECHA DE INICIO: 12 de junio de 2025
FECHA DE FINALIZACION: 12 de junio de 2025
DURACION: 5 horas
HORARIO: 8:00 a.m. - 1:00 p.m.
LUGAR: Salon Fundadores Facultad de Derecho, Ciencias Sociales y Sociales

VALOR INVERSION: SIN COSTO

CUPQOS LIMITADOS

CERTIFICA UNIVERSIDAD DEL CAUCA

Te invitamos a inscribirte en el siguiente enlace:

1. Ingrese a: https://bit.ly/InscripcionesCECAV

2. Seleccione el evento en el cual se desea inscribir (SEMINARIO EN DERECHO
DISCIPLINARIO, ENFOQUE DE GENERO E INTEGRIDAD EN EL SERVICIO PUBLICO)
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Maés informacion:

Centro de Educacion Continua, Abierta y Virtual
Correo electréonico: mercadeocecav@unicauca.edu.co

WhatsApp: 322 6722387

ORGANIZA: Oficina de Control Disciplinario Interno
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